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Objetivos Generales

Apoyo a la Insercion Laboral

Ofrecer alternativas de trabajo part time y full time a estudiantes;
vacantes de practicas profesionales para egresados y oferta de
trabajos full time para titulados.

Aumentar los niveles de empleabilidad nacional, de estudiantes
nuevos, antiguos, egresados y titulados de AIEP (colocaciones)

Generar oportunidades de encuentro entre la comunidad
estudiantil y el mundo empresarial, tales como: Expo Empleos
AIEP en Santiago y regiones, procesos de reclutamiento y
seleccion, y charlas laborales, entre otras.

Seguimiento Egresados y Titulados
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Orientar a los egresados a ingresar exitosamente al mercado
laboral

Seguimiento de egresados y titulados,
Realizar Estudio de Empleabilidad.

Potenciar la RED de egresados y titulados: Convenciones,
Portal, entre otros.

Calama

Antofagasta

La Serena
Vina del Mar
Barrio Universitario
Providencia
Rancagua
San Fernando

Curicé

Concepcién

Temuco

Puerto Montt




Apoyo para la insercion Laboral




PORTAL DE EMPLEOS AIEP

OBJETIVO:

La DDP implement6 un Portal de Empleos que utiliza la herramienta de la comunidad
laboral Trabajando.com y que permite la busqueda y difusion de trabajos part time, full

time y practicas profesionales: www.empleosaiep.trabajando.com

AIEP
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Inicio  Ofertas exclusivas AIEP  ¢Como postular?  ¢Por qué incribirse?

Portal de Empleos AIEP

Oportunidades Laborales

OFERTAS EXCLUSIVAS AIEP

Busgqueda avanzada

Fecha Cargo Regién Organizacién
25/11/10 Operador local pizzero Metropolitana de Santiago Papa Johns
29/11/10 Vendedora IX La Araucania Depisoft
29/11/10 Chofer Metropolitanz de Santiago COMERCIALIZADORA INTEGRAL

LIMITADA
26/11/10 Trabajos part time y full time para escuela negocios V Valparaiso Manpower
y tic
24/11/10 Operadores de cobranza callcenter temporada de  Metropolitana de Santiago Plusrrhh

verano

24/11/10 Trabajos tiempo parcial o completo / excele politana de iago Redtrabajo
ingresos
23/11/10 Promotor, vendedor de tecnologia. Metropolitana de Santiago Marco Consultora Chile

23/11/10 Promotor, vendedor de tecnologia. Metropolitana de Santiago Marco Consultora Chile

18/11/10 Operarios doggis VIII El Bio Bio Doggis
Crew VIII El Bio Bio Mc Donalds
0 Ejecutivo Metropolitana de Santiago TAKTICA LTDA
Asistente Metropolitana de Santiago Implementa

Activador para trabajo en terrenc full-time IV Coguimbeo Contacto S.A.

Activador en terreno de tarjetas bancarias. 1V Coguimbo Contacto S.A.

Promotoras vip IV Coquimbe Portia
Jévenes para trabzjo de verano V Valparaiso Recrearte
Activador en terrenc tarjetas bancarias X Los Lagos Contacto S.A.

16/11/10 Personal part-time para local puerto montt X Los Lagos Fritz

USUARIO REGISTRADO
Usuario Clave

Ingress tu CV Recordar Clave

PUBLICA GRATIS

g === | Publique Gratis
\ su Aviso aqui

USUARIO NUEVO

A\ = Ingresa tus datos
y €V aqui

ENCUESTA

A cudntas entrevistas de
trabajo vas al mes?

Qo-2
Osz-s
Oe-s

% Votar

Ver Otras Encuestas

Palabra Clave

Buscar
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INSCRIPCION Y ACTUALIZACION DE CVs en BDT

OBJETIVO:

Aumentar el niumero de estudiantes,
egresados YV titulados inscritos en el
Portal de Empleos AIEP, con el fin de
gue postulen a las ofertas de trabajo
que la DDP publica diariamente. El
propésito es mejorar los niveles de
empleabilidad nacional.

{ATENCION ESTUDIANTE!

OPORTUNIDADES
LABORALES

iEncuentra trabajo desde tu primer aio de estudios!

Encuentra EXCLUSIVAS ofertas de Inscnete! i i

trabajo para estudiantes, egresados en el Portal de Empleos AIEP
y titulados AIEP

+/ Bolsa de Trabajo C e
* Ofertas de empleos Part Time N u
y Full Time
Ingresa a

+ Ofertas de Practicas Profesionales www.empleosaten tiabajando.com

+/ Participacion en Ferias Laborales
“Expo Empleos AIEP”

«/ Procesos de seleccion en sedes

«# Informacion de Convenios de Haz click en “Ingresa tus datos
Empleabilidad a nivel nacional YV awlbecotpicta tusdatos

Informaciones o consultas:
empleos@aiep.cl e Sa——
600 585 50 50 et
02-570 4128 empresas han publicado para ti

Ingresa tus datos

y automaticamente estards
participando en el sorteo
de 12 iPod'’s Shuffle*

AIEP 8as
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Inscripcion de CV

Total Inscritos en el Portal de Empleos

Sede CE EG TIT NUEVO ANTIGUO TITULACION otal
Total general 744 291 3.863 12.124 10.996 3.317 \ 31.335
S ——

Total general

2% 1%

H CE

B EG

mTIT

B NUEVO
H ANTIGUO

H TITULACION

Se han inscrito en el Portal un 78% del total de estudiantes Antiguos,
un 70% de los estudiantes Nuevos, un 82% de los estudiantes en Proceso de Titulacion y
un 44,8% del total de Titulados.




OPORTUNIDADES LABORALES

Oportunidades
de Trabajo en AIEP

ARTURO LOPEZ PEREZ

OBJETIVO: o )
© Auxiliar de Enfermeria

Comunicar las ofertas de trabajo
segmentadas para todas las 14 Sedes de .

AIEP. Las vitrinas se renuevan de Emplecs AIEP
mensualmente y los mailing se envian

diariamente a los grupos objetivos.

Full time

Septiembre 2010

Oportunidades Laborales

\

CF

P
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FIDELIZACION Y ALIANZAS CON EMPRESAS

OBJETIVO:

La Direccion de Desarrollo Profesional formaliza convenios de empleabilidad con
grandes empresas nacionales, multinacionales, PYMES e instituciones
gubernamentales, que buscan satisfacer sus necesidades de recursos humanos en
nuestra institucién, con el objetivo de generar una importante red de oportunidades
laborales que beneficien a los estudiantes, egresados y titulados de AIEP.

»>A la fecha se han generado 444 convenios a nivel nacional

DE LA UNIVERSIDAD
ANDRES BELLO



EVENTOS PARA AUMENTAR LA EMPLEABILIDAD

EXPO EMPLEOS AIEP

OBJETIVO:

La Direccion de Desarrollo Profesional de Instituto Profesional AIEP organiza EXPO
EMPLEOS AIEP en todas sus Sedes, con el objetivo de facilitar el proceso de seleccion
y contratacion de estudiantes, egresados Yy titulados de AIEP en las empresas e
instituciones lideres del pais.

Visita [ ®
AN AIEP

: & titulados

Postula a trabajos full time,
part time o practicas profesionales
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EVENTOS PARA AUMENTAR LA EMPLEABILIDAD

CHARLAS MOTIVACIONALES

OBJETIVO:

Generar espacios de encuentros entre el mundo del trabajo y la comunidad AIEP.
Las empresas dictan charlas para motivar la postulacion a las ofertas de trabajo
y realizan procesos de seleccion, en todas las sedes a nivel nacional.
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Seguimiento Egresados y Titulados
RED




TITULADOS

Total titulados Nacional, por ano

20.000

18.000

16.000 —

14.000

12.000

10.000 e Total anual

8.000 Total Acumulado

6.000

4.000

2.000

—
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2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

2010: 3949 titulados
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RED DE EGRESADOS Y TITULADOS
Ceremonias Titulacion

Estamos presentes en todas las Ceremonias de
Titulacion para crear lazos de vinculacion
constante y recopilar sus datos de contacto.

DIRECCION
DE DESARROLLO |

PROFESIONAL
2009 se actualiza el 79,6%  Se-—-— R

2010 se actualiza 85%

Rut
Nombres
Apellidos
Email

Celular | Teléfono particular _

Comuna
Carrera que estudid/estudia
Sede a la que pertenecid/pertenece

Marca con una X

¢Cudl es tu nivel de estudios?

Estudiante [l  Egresado [ Titulado
2Cudl es tu situacién laboral?

Con trabajo [l Sin trabajo N

;Estas inscrito en el Portal de Empleos AIEP?

SHE  No N




RED DE EGRESADOS Y TITULADOS

OBJETIVO:

Herramienta digital que permite reunir a los egresados y titulados de AIEP en una plataforma comun,
gue les brinda un espacio para compartir experiencias de su mundo personal y laboral.

La DDP busca crear el sentido de identidad y pertenencia a la comunidad AIEP a través de un
servicio online que contribuya a su desarrollo.

<€ AIEPTV < Radio AIEP

AIEP informate 6004501500
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Admisién Carreras ~ Educacion Continua Sedes Noticias Biblioteca Estudiantes Institucion

PLES * . o

i< ol . ®
| Dwmllados y Egr
, -

BaiDesorts Meny Titulados y Egresados

~ Escuelas

» Salud

» Construccion y Obras Civiles
» Negocios

» TIC

» Desarrollo Social

» Disefio, Arte y Comunicacion

esados

At A— =1

» Ingenieria
» Estética Integral >Es

» Disefio de Vestuario

v Sedes

» Calama

» Antofagasta

» LaSerena

» San Felipe

» Vifia del Mar

» Barrio Universitario

» Providencia Noﬁcias
» Rancagua

» San Fernando

Primera Convencion de Titulados

» Curicé | de Escuela de Negocios

= -
» Concepcion v I ‘ e . l l n
» Los Angeles ‘ h i

» Temuco
G \-/

ANDRES BELLO éi;;l‘"’"‘!‘e‘ = Charla Motivacional Jardines Infantiles Vitamina v

http:{fwww. aiep.cl{detalle-noticia/ 10-08-16/Primera_Convenci%c3%b3n_de_Titulados_de_Escuela_de_Negocios.aspx e Internet ¥3 v ®100% -~




CONVENCIONES DE EGRESADOS Y TITULADOS

OBJETIVO:

El objetivo de estas reuniones es crear una
vinculacion continua con nuestros Egresados y
Titulados, para motivarlos a formar parte de la
Red de Titulados de AIEP.

La DDP crea esta Red que beneficia y entrega
oportunidades para su desarrollo profesional,
tales como: diplomados, oportunidades
laborales, descuentos, entre otros.

2010:

*Convencion Escuela de Negocios:

Jueves 22 de Abril de 2010, Sede Bellavista
Convencién Escuela de Salud:

Sabado 2 de octubre de 2010

*Convencion Escuela de la Informacion y
Comunicaciones .

AIEP
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GENERACION 2010

a Convencion

de Egresados y Titulados

Escuela de Salud 3
& iForma parte ‘;'
" delaRedde 'mulados

dela Escuela de'Salud AIEP

Organiza Escuela de Negocios AIEP
Convencmn
Titulados
Negocios

Te esperamos el sabado 2 de octubre
en Cuevas 70, Sede Rancagua
Inicio 10:00 horas

Confirma tu asistencia a: titulados@aiep.cl

aiep.cl



ESTUDIO DE EMPLEABILIDAD

Aspectos mas relevantes:

Empleabilidad

Tiempo de insercion

Ingreso

Trabaja en el area que estudio

Apertura del estudio
— Sede

— Escuela
— Carrera
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Metodologia

Tipo de estudio: cuantitativo, a través de entrevistas telefonicas a titulados de
AIEP, segun base de datos. El muestreo fue de tipo probabilistico.

Muestra: el grupo estuvo compuesto por titulados del Instituto AIEP, desde el
afio 2006 al 2009, entrevistados en diferentes estudios sucesivos, distribuidos
de acuerdo al siguiente esquema:

Total % n
Titula- sobre

ANO ANo Total Precision

: : o o
estudio Titulacion | Muestra dos Titul. (+/- %)

2007 2006 628 1893 33 % +/- 3,2
2009 2008 402 2422 17 % +/- 4,5
2010 2009 1516 2737 55 % +/-1,7

*Precision: El tamafio muestral para cada segmento segun afio de titulacion
permite resultados con porcentajes de precision sefalados en la tabla bajo
condiciones de varianza maxima, y con un 95% de nivel de confianza.

Los datos fueron ponderados de acuerdo al peso especifico de cada escuela.



Gracias




;COMO FUNCIONA EL PORTAL DE EMPLEOS AIEP?

Candidatos son

Empresas publican
contratados

directamente
@& ofertas de trabajo

Empresas ofrecen
vacantes

/ Portal de Empleos AIEP

& Selecciona tu Portal o
Postulantes ingresan a
Validacién y E Ys%%s,&%%ss proceso de seleccion

publicacion
de ofertas de

Candidatos
buscany

trabajo
postulan a
los trabajos

Empresas envian
ofertas de trabajo
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